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Teknas innspill til statsbudsjettet for 2023

Forskning

Tekna stotter den foreslatte grenne neerings- og omstillingspakken. Videre satsning
gjennom samarbeid med neeringsliv, forskningsinstitusjonene og akademia er viktig for &
berede grunnen for ulike teknologier som kan ta oss igjiennom det grgnne skiftet. Tekna er
derfor bekymret for at kuttene pa til sammen 470 mill. kroner som gjores i
sektordepartementenes forskningsportefgljer vil fere til press pa de neeringsrettede
konkurranseutsatte midlene.

Innovasjonsprosjekt i neeringslivet (IPN) er et treffsikkert tiltak for & stimulere til
forskningsaktivitet i bedrifter og FoU-miljger. Forskningsradet har de siste arene mottatt
sveert mange sgknader til IPN og har mattet avvise mange prosjekter med hgyest karakter.
Ordningen bgr som et minimum opprettholdes pa samme nivaet neste ar som for
inneveerende ar.

Tekna ber Stortinget sikre at ordningen innovasjonsprosjekt i nseringslivet
opprettholdes pa niva med 2022 for a sikre nzeringsrettet forskning med hgy
forskningskvalitet og god kunnskapsspredning gjennom samarbeid mellom bedrifter og
FoU-miljg.

Satsingen Grgnn plattform retter seg mot konsortier av bedrifter og forskningsmiljger som
gar sammen om forskning og teknologiutvikling der ferdige lgsninger i markedet er malet.
Hensikten er a skape grenne jobber og en mer beerekraftig fremtid. Det er positivt at det
settes av penger til en ny utlysningsrunde, men Tekna kan ikke se at det skal veere noen
grunn til at denne utlysningsrunden skal ha feerre midler enn den forrige.

Tekna ber om at Stortinget sikrer at en ny periode med Grgnn plattform fra 2023 til
2025 er pa samme niva som forrige periode.

Tekna er sveert forngyd med ordningen med Neerings PhD. Det er likevel et langt stgrre
potensiale for denne ordningen og Tekna mener den offentlige finansierte andelen bgr
gkes innen sveert viktige og samfunnskritiske omrader hvor det er behov for & bygge
avansert kompetanse. Det kan gjelder samfunnskritiske omrader knyttet til IT og IT-
sikkerhet, forsvarsomradet, beredskapsomradet, ekom mm. Tekna viser til sveert lav
rekruttering av norske kandidater.

Tekna ber Stortinget gke andelen offentlig finansiering i naerings-PhD-ordningen for &
utlgse flere sgknader og dermed sikre at vi dekker behovet for avansert kompetanse
innen nasjonale samfunnskritiske omrader.

Dkt basisfinansiering til de teknisk industrielle forskningsinstituttene



Tekna viser til gkningen i basisfinansieringen til de teknisk industrielle instituttene med 10
mill., og mener dette er atter et skritt i riktig retning, men mener det fremdeles er en vei &
ga for de er oppe pa 25 prosent grunnfinansiering som er nivaet for & konkurrere pa like
vilkar i Europa.

Tekna mener det ma lages en opptrappingsplan for grunnfinansiering av de teknisk-
industrielle instituttene opp til 25 prosent grunnfinansiering i Igpet av
stortingsperioden.

Arbeidsgiveravgift

Tekna viser til at vii en periode med nedtrekk i aktiviteter og avvikling av stgrre
kompetansekrevende prosjekter ma sikre at vi bygger laget for fremtiden gjennom
forskning og utdanning. Det er sveert viktig at hgyt utdannede far drive mer med forskning
og utdanning i darlige tider for privat neeringsliv med hgyere arbeidsledighet.

Tekna mener regjeringens forslag om gkt arbeidsgiveravgift for ansatte med Ignn over
750 000 kroner i stor grad vil ramme de hgyere utdanningsinstitusjonene vare og
forskningsmiljgene bade i offentlig og privat sektor.

For eksempel vil mer enn den foreslatte gkningen av grunnbevilgningen til de teknisk-
industrielle instituttene ga til & betale den ekstra arbeidsgiveravgiften. Forslaget vil derfor,
i tillegg til & svekke konkurranseevnen, i dette tilfelle fore til at feerre midler gar til
forskning og utvikling av ny teknologi.

For a drive omstilling er det stort behov for a kanalisere mer midler inn i institusjonene
som skal utdanne flere til nye jobber vi ikke har i dag. Det ma forskes mer og det er stort
behov for a rekruttere flere til & undervise innen teknologi og IT, ikke feerre. @kt
arbeidsgiveravgift vil svekke muligheten til & rekruttere til forskning og utdanning.

Tekna mener at Stortinget ma avvise regjeringens forslag om a innfgre ekstra
arbeidsgiveravgift pa de som tiener mer enn 750 000 kroner for a forhindre at var
konkurransekraft i fremtiden svekkes.

Studieavgift for utenlandsstudenter

Tekna er sveert opptatt av at gratisprinsippet i norsk hgyere utdanning skal ligge fast, ogsa
for studenter som komme fra land utenfor E@S/Sveits. Tekna er sveert bekymret over
tilgangen pa studenter innen de sakalte MNT-fagene (matte, naturfag og teknologi), og
mener derfor vi ma sikre at vi har tilflyt av studenter med interesse for teknologi og
realfag. Disse vil etter master ogsa kunne veere kandidater til vare
doktorgradsprogrammer. Har man tatt en master i Norge har man utviklet god kjennskap
til norske forhold og norsk sprak, noe som vi mener er en stor fordel ved rekruttering til
doktorgrader. Bare pa NTNU har man i dag 1405 studenter fra land utenfor Europa.

Tekna mener det er sterk internasjonal konkurranse mellom utdanningsinstitusjoner om
studentene og mener at for Norge er gkonomiske fordeler som gratis utdanning helt
nedvendig for & sikre rekrutteringen av studenter innen MNT-fagene. Norge er et lite land
og har ikke mulighet til kun & konkurrere pa kvalitet.

Tekna ber Stortinget viderefgre gratisprinsippet ogsa for studenter utenfor EQS/Sveits
for a sikre tilgang pa ngdvendig kompetanse innen teknologi og realfag.



Flere studieplasser - avansert IT-kompetanse og realfag

Flere rapporter viser behov for mer avansert IT-kompetanse. Baerekraftig omstilling lgses
med teknologi og realfag. Tekna viser til behandling av Samfunnssikkerhetsmeldingen i
2021 hvor flertallet i komiteen, bestdende av medlemmene fra AP, FrP, SP og SV, fikk
flertall for fglgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen sikre gkt antall studieplasser innenfor IKT-fag og realfag.»

Tekna ber Stortinget folge opp sitt eget vedtak a bevilge midler til flere studieplasser
innen IKT og realfag.

IT-sikkerhet og kompetanseheving

Tekna viser til at det under behandlingen av Stortingsmeldingen Samfunnssikkerhet i en
usikker tid stilte et flertall bestaende av AP, SP, FrP og SV bak forslaget om &

be regjeringen om & sgrge for gkt kompetanseheving for ansatte i kommuner, stat og
bedrifter innenfor IT-sikkerhet.

Tekna ber Stortinget be regjeringen om a redegjore for hvordan de har gkt satsningen
pa okt IT-sikkerhets-kompetanse for offentlig ansatte og ansatte i bedrifter.

Midler til etterutdanning av leerere og faglig fordyping

Den forrige regjeringen satset store summer pa videreutdanning av leerere uten formell
kompetanse. Det har veert feerre muligheter for etter- og videreutdanning for de av
lzererne som har den formelle kompetansen i orden. Behovet for slik etter- og
videreutdanning har blitt spesielt synlig med de nye leereplanene. Nye emner og mal er
satt pa timeplanen uten at lezererne har hatt anledning til & oppdatere sine kunnskaper og
dermed kunne gi god undervisning.

Formelle kvalifikasjoner er et ngdvendig utgangspunkt for god undervisning, men verdien
av slik undervisning gker ved regelmessig faglig fordyping gjennom etter- og
videreutdanning.

Tekna mener at bevilgningene til etter- og videreutdanning av leerere med de formelle
kvalifikasjonene i orden - ma gkes.
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