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Til Stortingets arbeids - og sosialkomité

Dato:
13. oktober 2022

Teknas innspill til Statsbudsjettet 2023

Tekna - Teknisk-naturvitenskapelig forening er den stgrste masterforeningen i Norge, og den
storste fagforeningen i Akademikerne med 97 000 medlemmer. Vare medlemmer har
mastergrad eller mer fra tekniske og naturvitenskapelige fagomréader.

Arbeidsgiveravgift (kap. 613, post 1)

Tekna er kritisk til Regjeringens forslag om & innfgre ekstra arbeidsgiveravgift pa 5 prosent pa
den delen av samlede arlige ytelser fra arbeidsgiver til en ansatt som overstiger 750 000
kroner. Tekna er bekymret for gkningen i arbeidsgiveravgiften vil svekke konkurransen om de
kloke hodene, og at konsekvensen kan veere gkt en utflytting av oppgaver fra Norge. Vi er
seerlig bekymret for at den gkte arbeidsgiveravgiften vil sla uheldig ut for hgyt utdannete.
Disse arbeidstakerne som gjerne arbeider i finansbransjen, teknologi — og energinaeringen er
allerede i hard konkurranse med hgyt utdannede i andre land. Tekna frykter at det med dette
vil bli enda vanskeligere for norsk neeringsliv & ansette etterspurt, kompetent arbeidskraft. At
gkningen er foreslatt som midlertidig vil demper ikke var bekymring.

Tekna mener at Stortinget ma avvise regjeringens forslag om a innfgre ekstra
arbeidsgiveravgift pa de som tjener mer enn 750 000 for & forhindre at var
konkurransekraft svekkes.

Dagpenger (kap. 2541, post 70)

Regjeringen foreslar a redusere opptjeningsperioden pa dagpenger fra tre til ett ar. Det betyr en
svekkelse av dagpengeordningen og av de som allerede er svakest tilknyttet arbeidslivet. Vi er
ikke tjent med at ulikhetene gker i samfunnet. Regjeringens forsikringer om at ingen som har
dagpenger i dag vil mister retten til dagpenger pa grunn av de nye reglene baserer seg pa en
sveert optimistisk prognose for arbeidsledigheten i Norge. Tekna mener at det er en overveiende
sannsynlighet at ledighetstallene vil gke mer enn hva regjeringen tar hgyde for.

Tekna er ogsa bekymret for at de nye reglene vil ramme kvinner fordi svangerskapsrelaterte
ytelser sidestilles med arbeidsinntekt i de tre arene.

Tekna mener at forslaget om kutt i opptjeningsperioden for dagpenger ma reverseres.
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Avvikling av avbyrakratiserings- og effektiviseringsreformen (ABE-reformen)

Tekna er forngyd med at ABE-reformen er fiernet fra arets statsbudsjett, men frykter at
kuttene i reformen viderefgres under nytt navn. Tekna er av den klare oppfatning om at
viderefgring av statlige rammekutt, uavhengig av ordlyden pa kuttene, vil bidra til & ytterligere
svekke kvaliteten og oppfalgingsarbeidet og det faglige arbeidet i Nav, universitets - og
hoyskolesektoren og helseforetakene. Nar administrative stgttefunksjoner reduseres
forsvinner ikke arbeidsoppgavene, men overfgres til andre ansattegrupper som for eksempel
vitenskapelige ansatte i UH-sektoren. Dette er ikke hensiktsmessig og effektiv bruk av denne
kompetansen. Tekna frykter at de flate kuttene som man kan se i eksempelvis Helse- og
omsorgsdepartementets ramme, i reisevirksomheten i staten og Inndekning til satsinger
innenfor hgyere utdannings- og forskningssektoren vil fa de samme konsekvensene som en
viderefgring av ABE-reformen.

Fagforeningsfradrag

Tekna stgtter Regjeringens forslag om a gke fagforeningsfradraget til 7700 kroner.
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