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Hgringsinnspill: Endringer i arbeidsmiljgloven (midlertidige ansettelser)

Tekna - Teknisk-naturvitenskapelig forening er den stgrste masterforeningen i Norge,
og den starste fagforeningen i Akademikerne med over 93 000 medlemmer. Vare
medlemmer har mastergrad eller mer fra tekniske og naturvitenskapelige fagomrader.

Tekna mener at fast ansettelse i hele stillinger skal vaere hovedregelen i arbeidslivet.
Midlertidige stillinger og reduserte stillingsbrgker skal bare benyttes der det er saklig
begrunnet eller fordi arbeidstaker selv gnsker det.

Fougner-utvalget viste til at den generelle apningen for midlertidige ansettelser har
veert lite brukt. Da bestemmelsen er lite brukt, viser det at lovverket vil ivareta den
nedvendige fleksibiliteten uten en generell apning for midlertidig ansettelser.
Kartlegging viser ogsa til at bestemmelsen i liten grad har lyktes med & gi utsatte
grupper innpass i arbeidslivet og Tekna mener derfor at en generell apning for
midlertidig ansettelse ikke er et egnet verktgy for a lgfte denne gruppen inn i
arbeidslivet.

Tekna finner endringen ngdvendig og imateser forslaget om & oppheve den generelle
adgangen til midlertidig ansettelse i arbeidsmiljgloven § 14-9 andre ledd bokstav f.
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