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Avdelingslederen har ordet 

Kjære medlemmer av Tekna Sunnhordland, 

Etter å ha reflektert over 2023, vil jeg gjerne rette en oppriktig takk for et fint år. 
Det har vært gledelig å se engasjementet deres i våre arrangementer, og deres 
bidrag har virkelig gjort disse øyeblikkene minneverdige. 

Arrangementene våre har blitt muliggjort takket være deres deltakelse og 
engasjement, alt fra "Design Thinking i ide- og innovasjonsarbeid" til familiedagen 
hos Kristornskogen Golfpark og sushikurs med omvisning på Engesund 
fiskeoppdrett. 

En ekstra takk går til de medlemmene som har påtatt seg Tekna-verv. Deres 
frivillige innsats har gjort det mulig å fortsette å tilby meningsfulle arrangementer 
som bidrar til et faglig og sosialt fellesskap. Takk for at dere har stilt opp og 
forpliktet dere til å gjøre Tekna Sunnhordaland til et dynamisk og engasjerende 
miljø. Jeg vil også takke vår distriktskontorleder, Ellen Hauge, for hennes 
betydningsfulle støtte til styret i Tekna Sunnhordaland. Hennes dedikasjon og 
innsats har vært uvurderlig for avdelingen vår, og vi setter stor pris på henne. 

I tillegg ønsker jeg å fremheve det spesielle jubileet som venter oss i 2024 – 
Teknas 150-årsjubileum. Dette markerer en betydelig milepæl, og vi ser frem til å 
feire sammen som en del av Tekna-fellesskapet. 

Avslutningsvis, som jeg avslutter min periode som avdelingsleder, vil jeg uttrykke 
min takknemlighet for tilliten dere har vist meg i 2023. Måtte 2024 bli et enda 
bedre år med økt deltakelse på arrangementer, og at flest mulig får muligheten til 
å delta på Tekna 150-årsjubileumsarrangementene gjennom året. 

Louise Jacobsen 

Leder Tekna Sunnhordland avdeling 

Fitjar, 26. januar 2024 
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2. Medlemmene 

Innledning 
Tekna Sunnhordland avdeling består av alle medlemmer av Tekna – Teknisk-
naturvitenskapelig forening i kommunene Bømlo, Fitjar og Stord i Vestland fylke. 
Avdelingen har et ansvar for at foreningens aktiviteter opprettholdes og utvikles 
lokalt. 

Ved utgangen av 2023 hadde avdelingen 266 medlemmer, mot 266 året før. Det 
har dermed vært en medlemsvekst på 0,0 prosent siste året. 
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Alders- og kjønnsfordeling 
 

Avdelingen har en kvinneandel på 22,9 prosent. Gjennomsnittsalderen i avdelingen 
er 47,3 år og 29,7 prosent av medlemmene er i aldersgruppen 37 år eller yngre. 

Kjønn Antall 
medlemmer 

Andel 
medlemmer 

Kvinne 61 22,9 % 

Mann 205 77,1 % 

Sum 266 100,0 % 

 

Aldersfordelingen blant avdelingens medlemmer er som følger: 

 

Bosted 
Oversikten nedenfor viser hvordan medlemmene fordeler seg på kommunene i 
avdelingens område: 

Kommune Antall 
medlemmer 

Andel 
medlemmer 

STORD 185 69,5 % 

BØMLO 66 24,8 % 

FITJAR 14 5,3 % 

Andre kommuner 1 0,4 % 

Sum 266 100 %  
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Arbeidssted 
89,5 prosent av avdelingens medlemmer er yrkesaktive. De yrkesaktive i 
avdelingen jobber i følgende sektorer: 

Sektor Antall 
medlemmer 

Andel 
medlemmer 

Privat 216 90,8 % 

Stat 11 4,6 % 

Kommune 8 3,4 % 

Utenlands bedrift 0 0,0 % 

Har ikke arbeidssted 3 1,3 % 

Sum 238 100,0 % 
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3. Styret og de tillitsvalgte 

Avdelingsstyret 
Styret i avdelingen har i 2023-2024 bestått av følgende: 

Navn Verv Arbeidssted 

Louise Jacobsen Leder Multiconsult Norge AS avd Stord 

Hallvard Paulsen Nestleder Wärtsilä Norway AS Avd Rubbestadneset 

Malin Stølsvik Styremedlem ABB AS PA Stord 

Margareth Urheim Gram Kasserer Salt Ship Design AS 

Arne Åsnes Styremedlem Wärtsilä Norway AS Avd Rubbestadneset 

Ingvild Klepsvik Styremedlem ABB AS PA Stord 

Marius Sørdal Styremedlem ABB AS PA Stord 

 

Styret og de andre tillitsvalgte i avdelingen har bistand og støtte fra 
distriktskontoret. Kontaktperson(er) er for tiden som følger:  

Navn Rolle Tittel 

Ellen Hauge Lokalkontakt distriktskontorleder, Vestland 

Christel Krossøy Lokalkontakt rådgiver, distriktskontorene 

 

Valgkomiteen 
Valgkomiteen i avdelingen har i 2023-2024 bestått av følgende: 

Navn Verv Arbeidssted 

Ingvild Klepsvik Valgkomite-medlem ABB AS PA Stord 

Torgeir Sørvik Valgkomite-medlem Wärtsilä Norway AS Avd Rubbestadneset 
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R-møterepresentanter 
Årsmøtet i avdelingen har valgt følgende representanter fra avdelingen til Teknas 
representantskapsmøte: 

Navn Verv Arbeidssted 

Louise Jacobsen Representant Multiconsult Norge AS avd Stord 

Hallvard Paulsen Vararepresentant Wärtsilä Norway AS Avd Rubbestadneset 

 

Tillitsvalgte fra avdelingen med sentrale verv 
Nedenfor er en oversikt over avdelingens medlemmer som har sentralt verv i 
Tekna: 

Navn Komite/styre Verv 

Hallvard Paulsen Avdelingsutvalget Utvalgsmedlem 
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4. Avdelingens aktiviteter 

Innledning 
Totalt har det vært 169 deltakere på 7 gjennomførte avdelingsarrangement i 2023. 
Til sammenligning var det 151 deltakere på 8 gjennomførte arrangement året før. 

Tabellen nedenfor viser antall arrangement og påmeldte/deltakere fordelt på 
aktivitetstype: 

Aktivitetstype Antall 
arrangement 

Antall 
påmeldinger 

Faglig arrangement 3 94 

Sosialt arrangement 3 57 

Politisk arrangement 0 0 

Årsmøte 1 18 

Tillitsvalgtopplæring 0 0 

Totalt 7 169 

 

Fordelt på de ulike områdene i Teknas strategi (såkalt primærtema) ser 
fordelingen av antall arrangement og antall påmeldte/deltakere ut som følger: 

Primærtema Antall 
arrangement 

Antall 
påmeldinger 

Attraktive faglige og sosiale nettverk 2 38 

Kompetanse 3 51 

Økt rekruttering til Tekna-fagene 1 62 

Bærekraftig samfunn 0 0 

Tillitsvalgte og frivillighet 1 18 

Medlemsvekst 0 0 

Rammebetingelser i arbeidslivet 0 0 

Andre 0 0 

Totalt 7 169 
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Sosiale arrangementer 
Nedenfor er en oversikt over avdelingens sosiale arrangement for 2023: 

Dato Kursnavn Hovedtype Deltakere 

2023-04-17 Peiling på livet i tenåringsfamilien med Hedvig 
Montgomery 

Oppmøte 19 

2023-06-04 Familiedag hos Kristornskogen Golfpark Oppmøte 32 

2023-10-25 Sushikurs og omvisning hos Engesund 
Fiskeoppdrett 

Oppmøte 6 

Totalt 
  

57 

 

Faglige arrangementer 
Nedenfor er en oversikt over avdelingens faglige arrangement for 2023: 

Dato Kursnavn Hovedtype Deltakere 

2023-04-12 Design Thinking i idé- og innovasjonsarbeid Oppmøte 15 

2023-09-20 Team og teamledelse Oppmøte 17 

2023-11-06 Realfagsdag Bergen for vgs elever Oppmøte 62 

Totalt 
  

94 

 

Andre arrangement 
Nedenfor er en oversikt over andre arrangement for 2023 i regi av avdelingen: 

Dato Kursnavn Hovedtype Deltakere 

2023-02-16 Årsmøte i Tekna Sunnhordland avdeling Oppmøte 18 

Totalt 
  

18 

  

I samarbeid med Høgskulen på Vestlandet (HVL) arrangerte Tekna Sunnhordland 
Lego programmeringsdag. Arrangementet var en kjempesuksess og over 30 barn 
fikk bryne seg på first Lego League oppgaver. 
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5. Økonomi 

Innledning 
Avdelingens økonomiske situasjon med årets resultat og balanse ser god ut. 
Budsjettet traff godt i forhold til hvordan regnskapet ble for 2023. Inntektene ble 
høyere enn planlagt, men dette var fordi Tekna Sunnhordaland fikk innvilget for 
mer samfunnsmidler til et ekstra arrangement enn budsjettert – derav mindre 
underskudd enn budsjettert for 2023. 
 
Innvilgede søknader om samfunnsmidler og faglige aktivitetsmidler ble gitt for to 
arrangementer i 2023. Tekna Sunnhordaland sendte realfagselever fra 
Sunnhordaland til og fra Realfagsdagen i Bergen 2023. Et kodeseminar ble 
arrangert sammen med Høgskulen på Vestlandet, her fikk Tekna Sunnhordaland 
samfunnsmidler til å bidra til arrangementet. Det ble også i 2023 innvilget for to 
arrangement som skal utføres i 2024, et for markering av Tekna 150 årsfeiring for 
medlemmene våre, og et for en sosial-, grønn og teknologifylt kveld for våre 
medlemmer, lokale bedrifter og andre med teknologiinteresse.    
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Budsjett for Tekna Sunnhordland avdeling 2023

INNTEKTER

Budsjett 
2023

Regnskap 
2023

Avdelingskontingent 33 000 33 399

Renter 2 500 6 808

Egenandel arrangementer 2 000 3 250

Tilskudd (søknader/sponsing) 35 000 57 626 1)

Sum inntekter 72 500 101 083

KOSTNADER

Budsjett 
2023

Regnskap 
2023

Medlemsvekst og økt organisasjonsgrad 2 000 0

Økt rekrutering til Tekna-fagene 50 000 57 737

Attraktive faglige og sosiale nettverk 20 000 18 206

Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte 15 000 15 993

Relevant kompetanse for et arbeidsliv i endring 1 000 0

Bærekraftig samfunn 1 000 0

Trygge rammer i arbeidslivet 1 000 0

Felles digitale arrangement 1 200 741

Drift av avdelingen, inkludert styremøter 4 000 4 394

Diverse kostnader 4 000 4 656

Sum kostnader 99 200 101 727

Årsresultat -26 700 -644

Balanse

EIENDELER

Budsjett 
2023

Regnskap 
2023

Bankinnskudd og kontanter 274 277

Utestående fordringer 24 517 1)

Annet (Aksjer) 13 000

Sum eiendeler 311 795

EGENKAPITAL OG GJELD

Budsjett 
2023

Regnskap 
2023

Egenkapital 311 795

Gjeld 0

Annet 0

Sum egenkapital og gjeld 311 795

Forklaring til postene:

1) Samfunnsmidler Elever til realfagsdag inn på konto januar 2024

Margareth Urheim Gram                                 Louise Jacobsen

        Kasserer                                                    Leder



Revisorberetning for 2023 
Årsmøte 2024 for TEKNA Sunnhordland avdeling 

 

Eg har kontrollert og revidert regnskapet for TEKNA Sunnhordland avdeling for regnskapsåret 2023, som 
viser eit underskot på kr 644,-. 

Årsregnskapet er avlagt av foreningens styre. Det følger kontantstrømprinsippet og består av noter og 
balanseopplysninger samt bilag. 

Eg har foretatt dei kontroller som eg meiner er nødvendig, gitt min kjennskap til TEKNA Sunnhordland 
sin drift og kostnadsstruktur. Revisjonen har ikkje avdekka feil.  

Konklusjon: Årsregnskapet gir eit riktig uttrykk for TEKNA Sunnhordland din økonomiske stilling per 
31. desember 2023 og revisor meiner det kan godkjennes uten merknader. 

 

Svortland, 23.02.2024 

 

______________________________ 

Torgeir Sørvik 

Revisor 



Prioriterte oppgaver og budsjett for
Tekna Sunnhordland avdeling

2024



Prioriterte oppgaver for 2024
Tekna Sunnhordland avdeling har et ansvar for at foreningens aktiviteter opprettholdes og
utvikles i avdelingen. Avdelingens prioriterte oppgaver baserer seg på Teknas overordnede
strategi Tekna 2024, Teknas foreningspolitiske mål og Teknas verdigrunnlag.
Medlemsvekst og økt organisasjonsgrad

Tekna Sunnhordland avdeling vil kontinuerlig søke å øke medlemsvekst og
organisasjonsgrad.

Økt rekruttering til Tekna-fagene

Tekna Sunnhordland avdeling vil kontinuerlig arbeide for å øke rekruttering.

Attraktive faglige og sosiale nettverk

Tekna Sunnhordland avdeling vil dersom det er mulig, arrangere sosiale møteplasser og
familie arrangementer som vi har gjort tidligere.  I 2024 er det også 150 år siden Tekna ble
etablert, noe som selvsagt skal feires.

Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte
Tekna Sunnhordland vil prioritere følgende.

 Årsmøte
 Medlemskole
 Familiedag
 Styremøter
 Tekna 150år
 Tekna avdelingsledermøte
 Andre Tekna arrangementer

Relevant kompetanse for et arbeidsliv i endring
Tekna Sunnhordland avdeling vil i samarbeid med Tekna distriktskontor Vestland (DK)
arrangere faglige møter og bedriftsbesøk når dette lar seg gjøre.

Bærekraftig samfunn
Tekna Sunnhordland avdeling vil støtte og delta på om mulig på Samfunnspolitiske
arrangement.

Trygge rammer i arbeidslivet
Tekna Sunnhordland avdeling vil arbeide for at medlemmene får kunnskap om trygge rammer
i arbeidslivet.
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Budsjett for Tekna Sunnhordland avdeling 2024

Budsjett
2024

Avdelingskontingent 33 400
Renter 6 000
Egenandel arrangementer 2 000
Tilskudd (søknader/sponsing) 105 000
Sum inntekter 146 400

Budsjett
2024

Medlemsvekst og økt organisasjonsgrad 50 000

Økt rekrutering til Tekna-fagene 35 000
Attraktive faglige og sosiale nettverk 65 000
Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte 15 000
Relevant kompetanse for et arbeidsliv i endring 0
Bærekraftig samfunn 0
Trygge rammer i arbeidslivet 0
Felles digitale arrangement 1 200
Drift av avdelingen, inkludert styremøter 4 000
Diverse kostnader 4 000
Sum kostnader 174 200

Årsresultat -27 800

INNTEKTER

KOSTNADER



Valgkomiteens innstilling 2024 
 
 
 
Leder: Hallvard Paulsen, velges for 1 år 
 
 
Styremedlem: Malin Stølsvik, velges for 2 år 
 
Styremedlem: Marius Sørdal, velges for 2 år 
 
Styremedlem: Margareth Urheim Gram, velges for 2 år  
 
Revisor: Torgeir Sørvik, velges for 1 år 
 
Valgkomite: Ingvild Klepsvik og Torgeir Sørvik, velges for 1 år 
 
 
----------------------------- 
 
 
 
Styremedlem: Ingvild Klepsvik, ikke på valg 1 år igjen 
 
Styremedlem: Arne Åsnes, ikke på valg, 1 år igjen 
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