Tekna Sunnhordland avdeling holder sitt arsmgte tirsdag 23. februar 2021 kl.
19:00. For a unnga smitte og smittespredning av COVID-19, blir arsmgtet via
Teams.

Saksliste

Godkjenning av innkalling og dagsorden
Valg av ordstyrer

Valg av referent og to til 8 undertegne protokoll
Arsmelding 2020.

Arsregnskap 2020

Revisors beretning

Handlingsplan 2021

Fastsettelse av avdelingskontingent for 2021
Budsjett 2021

10. Vedtektsendringer

11. Innkomne saker
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12. Valg av styre, representant og vararepresentant til Representantskapsmgte 2021,
revisor og valgkomité

Saker til arsmgtet ma veere styret i hende senest fire uker fgr arsmetet.
Sakspapir blir lagt ut her 14 dager fgr arsmgtet.

Lenken til teamsmgtet blir sendt pa mail til deg samme dag som arsmgtet holdes.
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Styrets arsberetning

Korona-pandemien har lagt en stor demper pa alle aktiviteter dette aret. Det har kun vart gjennomfgrt
noen fa arrangementer i 2020.

Nar vi kommer over dette, vil vi ha fortsatt et sterkt sgkelys pa a synliggjgre betydningen av realfag og
teknologi i lokalsamfunnet. Hovedsakelig i forbindelse med realfagsdagen i Bergen.

Familiedagen pa Lundstre Gard har na blitt en tradisjon. Denne ble i 2020 avlyst. Vi haper a fa dette til
igjen.

Digital glsmaking i oktober ble en suksess hvor vi nadde ut til langt flere enn medlemmene i Tekna
Sunnhordland

Det ble gjennomfgrt to medlemskurs i Ippet av 2020.

Vi haper at vare medlemmer har gledet seg over de arrangementer og tiloud som ble arrangert, til
tross for den reduserte aktiviteten.

Vi haper at alle benytter seg av anledningen til 8 melde til styret dersom de har noen forslag til endring
eller aktiviteter.

Vi oppfordrer ogsa alle medlemmer til 3 fglge med pa Tekna Sunnhordland sine nettsider og fglge
Tekna Sunnhordland pa Facebook. Der finner dere siste nytt og informasjon om kommende
arrangementer.

Jeg vil benytte anledningen til a takke alle i styret for meget god innsats og et godt samarbeid i 2020!
Pa vegne av styret
Johannes Syltevik

Leder Tekna Sunnhordland avdeling



Avdelingen

Tekna Sunnhordland avdeling bestar av Tekna’s medlemmer i Fitjar, Stord og Bgmlo, Etne og deler av
Vindafjord. Avdelingen har et ansvar for at foreningens aktiviteter opprettholdes og utvikles lokalt.

Per 31.12.2020 hadde avdelingen 244 medlemmer, mot 260 aret fgr. Dette skyldes en endring i
vedtektene der det ble fattet at Etne og Vindafjord overfgres til Haugalandet.

Medlemmer fordelt i
kommunene i
Sunnhordland 2020

Sunnhordland avdeling

Bemlg; 59

Fitjar; 12

Stord; 173




Medlemsutviklingen siden 2009.

Sunnhordland
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Medlemstall 1/1-2020 260
Nyinnmeldte 10
Studentoverganger
Fra andre avdelinger
Sum tilgang 21
Til andre avdelinger 33
Utmeldt/strgkne/dgde 4
Sum avgang 37
Netto tilgang -16
Medlemstall 31/12-2019 244




Medlemsendringer i 2020
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Medlemmers faginteresse Sunnhordland og i Tekna totalt i 2020
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® Fordeling avdeling

Styret og tilknyttede verv

Styret i Tekna Sunnhordland avdeling har i 2020 bestatt av Johannes Syltevik (leder), Hallvard Paulsen

(nestleder), Ingvild Klepsvik, Margaret Urheim Gram (kasserer), Marius Sgrdal, Arne Asnes og Louise

Jacobsen

Styret har en god sammensetning med representanter fra flere av de stgrste bedriftene i Tekna

Sunnhordlands virkeomrade.

Torgeir Sgrvik har veert revisor.

Valgkomiteen har bestatt av Torgeir Sgrvik og Ingvild Klepsvik.

Aktiviteter der vi har invitert medlemmene. (Antall pameldte star til hgyre)

Arsmgte i Tekna Sunnhordland avdeling

20.02.2020

kl 19:00
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Hvordan forebygge stress 26.08.2020 kl 1600 8

Hvordan bli en som folk Iytter til 29.09.2020 Kl 16:00 13
Virtuell juleglsmaking 13.11.2020 Kl 20:00 135
Totalt 166

Aktiviteter i 2020

Avdelingens aktiviteter/tiltak er presentert med utgangspunkt i malsetningene i Tekna’s overordnede
strategi, Tekna 2020.

Partner for kompetanseutvikling, nettverk og karriere
| 2020 har Tekna Sunnhordland avholdt to kurs for vare medlemmer

27.08.20 avholdt vi kurset «Hvordan forebygge stress» pa Grand hotel, Stord. Det kom 10 deltakere pa
dette kurset, og oppmegtet var preget av korona.

29.09.20 avholdt vi kurset «Hvordan bli en som folk lytter til» pa Grand hotel, Stord. Det kom 13
deltakere pa dette kurset, og oppmgtet var preget av korona.

Tekna sentralt snudde seg kjapt rundt og fikk laget digitale arrangementer i regi av alle
lokalavdelingene, Det ble en digital spleis og disse arrangementene var bade faglig gode og svaert
populzre.

Partner i arbeidslivet

Vi har fortsatt en ambisjon om a samarbeide med bedriftsgruppene i Sunnhordland. Det har ikke vaert
avholdt egne mgter mellom Tekna Sunnhordland og bedriftsgrupper i distriktet, men praksisen for a
sette avdelingens styre sammen av representanter fra flere av distriktets viktigste arbeidsplasser har
fortsatt i 2020. 1 2020 har styret hatt representanter fra ABB, Wartsila, SALT Ship Design og Vassnes
Solutions.

Synliggjgre betydningen av realfag og teknologi

Kodeklubben Stord har i ar ikke hatt kurs pa grunn av korona-pandemien.
Denne har na veert aktiv i 9 sesonger sa langt.

Mgte medlemmene der de er

14.02.2020 kl 1900 Arsmgte med middag i Tekna Sunnhordland — Nytt styre ble valgt og tradte i
kraft.

13.11.2020 kl 2000 Virtuell juleglsmaking ble en suksess som overrasket mange. | EL@’s lokaler
rigget man seg til med utstyr for a kjgre digitalt til alle 135 som var pameldte til dette. Det viste
seg at dette ble meget godt besgkt. Foredrags holder Jo Broch gjorde en glimrende jobb foran




kamera. Smaksteamet i EL@’s lokaler samt julestemning med juletre og pynt gjorde at dette ble
dette vellykket arrangement.

Aktiviteter for Teknas Sunnhordlands styre.
Avdelingsstyre mgter i 2020: 16.01; 14.03; 24.04; 12.06; 02.09;07.10

17.10.2020 Digitalt avdelingsleder mgte i Tekna’s regi. Et meget bra gjennomfgrt megte fra Tekna
sentralt.

@konomi

Tekna Sunnhordland har en sunn gkonomi der var egenkapital er solid.

Regnskapet for 2020 viser at aret endte med en egenkapital pd 325 707,- som er noe hgyere enn aret
fer. 2020 vart eit &r med fa aktiviteter med kun total kostnad pa 12 229,- mot inntekter pa 33 164,-.
Det betyr et arsresultat pa 20 935,-, mot budsjettert -71 400,-.

| budsjettet for 2021 har vi lagt til kostnader relatert til noen aktiviteter som vi haper kan la seg
giennomfgre. Det er veldig usikkert hva aktivitet som vil bli giennomfgrt, og budsjettet gjenspeiler og
dette. Me har estimert et negativt arsresultat pa ca 20 000,-. Se detaljer i vedlagt regnskap og
budsjett.

Regnskap og budsjett har veert gjennomgatt og godkjent av styret og revisor.



Budsjett og regnskap for Tekna Sunnhordland avdeling 2020

Budsjett Regnskap
INNTEKTER 2020 2020
Avdelingskontingent 30 000 32 034
Renter 1 600 1130
Egenandel arrangementer 4 000 0
Tilskudd (sgknader/sponsing) 86 000 0
Sum inntekter 121 600 33 164

Budsjett Regnskap
KOSTNADER 2020 2020
Medlemsvekst og gkt organisasjonsgrad 0 0
@kt rekrutering til Tekna-fagene 107 000 550
Attraktive faglige og sosiale nettverk 70 000 4 929
Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte 8 000 6 200
Relevant kompetanse for et arbeidsliv i endring 0 0
Beerekraftig samfunn 0 0
Trygge rammer i arbeidslivet 0 0
Drift av avdelingen, inkludert styremgter 5 000 550
Diverse kostnader 3 000 0
Sum kostnader 193 000 12 229
Arsresultat -71 400 20 935
Balanse

Budsjett  Regnskap
EIENDELER 2020 2020
Bankinnskudd og kontanter 312 707
Utestdende fordringer 0
Annet (Aksjer) 13 000
Sum eiendeler 325 707

Budsjett  Regnskap
EGENKAPITAL OG GJELD 2020 2020
Egenkapital 325 707
Gjeld 0
Annet 0
Sum egenkapital og gjeld 325 707

Forklaring til postene:

1) Ingen tilskudd siden ingen av arrangementene kunne gjennomfgres i 2020

Margareth Urheim Gram Johannes Syltevik

Kasserer Leder



Budsjett for Tekna Sunnhordland avdeling 2021

Budsjett
INNTEKTER 2021
Avdelingskontingent 30 000
Renter 1100
Egenandel arrangementer 0
Tilskudd (sgknader/sponsing) 0
Sum inntekter 31 100

Budsjett
KOSTNADER 2021
Medlemsvekst og gkt organisasjonsgrad 0
@kt rekrutering til Tekna-fagene 10 000
Attraktive faglige og sosiale nettverk 25 000
Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte 10 000
Relevant kompetanse for et arbeidsliv i endring 0
Beerekraftig samfunn 0
Trygge rammer i arbeidslivet 0
Drift av avdelingen, inkludert styremgter 1 000
Diverse kostnader 4 000
Sum kostnader 50 000

Arsresultat -18 900
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Prioriterte oppgaver og budsjett for
Tekna Sunnhordland avdeling

2021

Tekna - Teknisk-naturvitenskapelig forening



Prioriterte oppgaver for 2021

Tekna Sunnhordland avdeling har et ansvar for at foreningens aktiviteter opprettholdes og
utvikles i avdelingen. Avdelingens prioriterte oppgaver baserer seg pa Teknas overordnede
strategi Tekna 2024, Teknas handlingsplan 2020-2021, Teknas foreningspolitiske mal og

Teknas verdigrunnlag.

Medlemsvekst og gkt organisasjonsgrad

Tekna Sunnhordland avdeling vil gjere aktiviteter i forbindelse med medlemsvekst og
organisasjonsgrad i sammen med de arrangementer som er planlagt.

@kt rekruttering til Tekna-fagene

Tekna Sunnhordland avdeling vil prioriterer falgende:
e Kode klubben — gér ut pga Korona
e Rill- gar ut pga Korona
e Realfags dag — gar ut pga Korona.

Attraktive faglige og sosiale nettverk

Tekna Sunnhordland avdeling vil prioritere fglgende:
e Foredragsaften — avvente og se.
e Familiedag -avvente og se.

Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte

Tekna Sunnhordland vil prioritere falgende.
e Arsmate - digitalt
e Styremgter
e Tekna avdelingsledermgte — digitalt?
e Andre Tekna arrangementer — digitalt?

Relevant kompetanse for et arbeidsliv i endring

Tekna Sunnhordland avdeling vil prioritere fglgende:
o Kurs —digitalt?

Barekraftig samfunn
Tekna Sunnhordland avdeling vil prioriterer falgende:
e Samarbeid med Haugaland

Trygge rammer i arbeidslivet
Tekna NN avdeling vil samarbeide med andre om dette.

(Andre prioriterte oppgaver)

Tekna Sunnhordland avdeling vil endre vedtekter i trad med TEKNA instruks.
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Budsjett for Tekna Sunnhordland avdeling 2021

Budsjett
INNTEKTER 2021
Avdelingskontingent 30 000
Renter 1100
Egenandel arrangementer 0
Tilskudd (seknader/sponsing) 0
Sum inntekter 31 100

Budsjett
KOSTNADER 2021
Medlemsvekst og ekt organisasjonsgrad 0
@kt rekrutering til Tekna-fagene 10 000
Attraktive faglige og sosiale nettverk 25 000
Aktive medlemmer, engasjerte frivillige og gode tillitsvalgte 10 000
Relevant kompetanse for et arbeidsliv i endring 0
Beaerekraftig samfunn 0
Trygge rammer i arbeidslivet 0
Drift av avdelingen, inkludert styremeter 1 000
Diverse kostnader 4 000
sum kostnader 50 000
Arsresultat -18 900
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Vedtektsendring ‘)}\L.Tekna

Vedtektsendring
§3.1 Arsmgte

Vedtektene har i dag fglgende ordlyd:
«Arsmgtet avholdes arlig innen utgangen av mars.»

Forslag til endring:
«Arsmeptet avholdes &rlig innen utgangen av mars. Styret kan beslutte at arsmgtet
avholdes digitalt dersom styret finner at dette er ngdvendig eller hensiktsmessig.»



Valgkomiteens innstilling for verv i Tekna Sunnhordland avdeling 2021

Avdelingstyret:

Leder: Johannes Syltevik velges for 1 ar
Nestleder: Hallvar Paulsen velges for 1 ar
Kasserer: Margareth Urheim Gram velges for 2 ar
Styremedlem: Arne Asnes velges for 2 ar
Styremedlem: Ingvild Klepsvik velges for 2 ar
Styremedlem: Louise Jacobsen ikke pa valg, 1 arigjen
Styremedlem: Marius Sgrdal ikke pa valg 1 ar igjen

Revisor: Torgeir Sgrvik

Valgkomite: Ingvild Klepsvik og Torgeir Sgrvik

Representant til R-Mgtet 2021: Johannes Syltevik

Vararepesentant til R-mgtet 2021: NN

Hilsen valgkomiteen

Ingvild Klepsvik og Torgeir S@rvik





